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Demandeur d'emploi inscrit
a France Travail

Aucun

—— TYPE DE VALIDATION
— Grille d'évaluation atelier et livrable « fiche
personnalisée »

» RESULTATSATTENDUS
o Etre en mesure de repérer les entreprises de mon secteur
d'activité sur ma zone géographique

e Avoir une meilleure représentation des emplois de mon
territoire et de la mobilité nécessaire pour y accéder

e Comprendre les attentes des recruteurs (compétences...)

e Organiser ma recherche d'offres et mes candidatures
spontanées

o Vérifier le potentiel du métier visé depuis mon espace
personnel sur loutil « Métier Scope »

o Disposer d'outils utiles pour poursuivre mes démarches
(IMT, ...)

» OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
e Etablir une stratégie de recherche d'emploi en lien avec son
marché du travail

o Etre en capacité de reprendre immédiatement un
emploi

Devoir développer ses compétences

Avoir besoin de redéfinir sa cible et repérer les
services pouvant nous y aider

o Envisager de créer une entreprise
» METHODES PEDAGOGIQUES
e Prestation collective en présentiel
e Adaptation et individualisation du parcours

e La prestation est construite et structurée dans une logique
de parcours (17 ateliers), visant & favoriser le retour &
lemploi des bénéficiaires

» MODALITES D'ADMISSION
e Prescription France Travail

e Auto-inscription en passant par son espace personnel
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PRESTATION « ATELIER CONSEIL » °d

Atelier 1 — Connaitre et comprendre mon marché

® France
o~ Travail
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DUREE MODALITES
3 heures Présentiel
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DATES ET LIEUX

Site de Villeneuve sur Lot
Nous consulter au 05 53 75.75.00
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TARIFS

Pris en charge par France Travail
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INTERVENANTS

Formateurs expérimentés

o Lieux aménagés et modalités
adaptées pour faciliter lacces et
lusage aux personnes en
situation de handicap.
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PROGRAMME ATELIER N°1

e Repérer les opportunités d'emploi dans les secteurs d'activités
et les régions qui vous intéressent

o Découvrir les métiers les plus recherchés sur votre territoire
CONNAITRE ET o Réfléchir a votre mobilité (étes-vous prét & vous déplacer pour
COMPRENDRE MON MARCHE retrouver un emploi ?) et découvrir les solutions et les aides

qQui peuvent vous aide

DU TRAVAIL

o |dentifier les entreprises qui pourraient vous intéresser en
fonction de votre métier et de vos compétences

e Comprendre les attentes des employeurs et les modes de
recrutement les plus courants
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