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DATES ET LIEUX

» CONTEXTE A Définir - dans vos locaux

¢ Les soignants ont conscience de limpact des émotions dans leur
pratique professionnelle. Au quotidien, étre déstabilisés
émotionnellement est un frein & leur épanouissement et au « prendre
soin ».

e Lors de cette formation, ils identifieront les situations génératrices de
stress et d'épuisements, et découvriront que « nous avons tous la
capacité de réguler définitivement nos blocages émotionnels » (Luc
Nicon, association TIPI) et qu'ils ont la possibilité de se libérer de
chaque réaction émotionnelle qui les géne dans leur pratique. Ils

apprendront & réguler leurs émotions en toute autonomie aofin de TARIFS
prfé\(enir le stress et lépuisement professionnel en lien avec leur
metier. NOUS CONSULTER
» RESULTATS ATTENDUS
e  Permettre aux professionnels de santé de prendre du recul par o
rapport aux situations génératrices de stress dans leurs pratiques
professionnelles au quotidien pour prévenir lépuisement ﬂ

professionnel.

» OBJECTIFS PEDAGOGIQUES INTERVENANT

e Appréhender les mécanismes du stress et ses effets sur la santé. Cloudine CAR”‘L.O

e |dentifier et analyser les situations génératrices de stress et Psycho'lo_gue du travail A D.U.
d'épuisement dans son travail au quotidien Méditation et Santé

e Reconnaitre les indicateurs et les signaux d'alarme du stress et de
lépuisement professionnel

e  Prendre du recul face aux situations difficiles rencontrées dans
lexercice de leur métier

e Identifier les techniques pour se libérer des émotions perturbatrices

et désagréables et prévenir le stress et l'épuisement o
e Expérimenter des méthodes simples et efficaces de prévention du '—iggjfggﬁ?;%%scig?:tﬂ%lgfseogjftées
stress négatif sur les plans cognitif, émotionnel et corporel. Dersonnes en situation de handicap.

e Identifier les clés pour maintenir un équilibre personnel et
professionnel

e |dentifier des stratégies personnalisées a court, moyen et long terme
pour mieux gérer leur stress et mobiliser leurs ressources (plan
d'action)

» METHODES PEDAGOGIQUES

¢ Méthodes actives et participatives grace & des exercices pratiques,
travaux en sous-groupe, et mises en situation.
Rédaction d'un plan d'action individualisé
Support pédagogique : références et points clefs de la formation

www.sudmanagement.fr

AGEN | Site de I’Agropole - CS 20053 Estillac - 47901 Agen Cedex 9 | 05 53 48 48 50

MARMANDE | 158 Rue Gutenberg - Parc d’activité de Marmande Sud - 47250 Samazan | 05 53 84 82 82
PERIGUEUX | Espace Couture - Le Carré des Pros - N21 - 24660 Sanilhac | 05 47 46 81 00
VILLENEUVE-SUR-LOT | Marché gare - rue Henri Barbusse - 47300 Villeneuve-sur-Lot | 05 53 40 10 39


http://www.sudmanagement.fr/

SUD PREVENTION ET GESTION DU STRESS DES
S Rrvctonsro PROFESSIONNELS DE SANTE DANS L'EXERCIC
GROUPE SUD MANAGEMENT DE LEURS FONCTIONS

DCB012

PROGRAMME

+ I|dentifier les situations de risque d'épuisement professionnel dans sa
pratique professionnelle

- Comprendre les mécanismes du stress négatif et positif et ses effets sur la
santé

. Reconnaitre les indicateurs et les signaux d'alarme du stress et de
l'épuisement professionnel

« Donner du sens a sa pratique professionnelle / ses valeurs professionnelles

*  Expérimenter des techniques rapides de gestion du stress par le biais de
jeux de réles, reproduisant des situations professionnelles vécues au
quotidien

« Réguler les émotions liées au stress

JOURNEE 1

INTERSESSION +  Expérimentation sur le terrain des techniques découvertes en formation
lors de la premiére journée.

+ Evaluer les mises en pratiques en situation de travail pendant lintersession
JOURNEE 2 + Découvrir et expérimenter des méthodes simples et efficaces de prévention
du stress négatif sur le Plan cognitif, émotionnel et corporel.
+ Canaliser le stress de lautre (patients, famille, autres professionnels) et ne
pas se laisser « contaminer »
«  Se libérer définitivement des émotions perturbatrices et désagréables
* Formaliser un plan d'action individualisé
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