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PRÉ-REQUIS PUBLIC DURÉE MODALITÉS 

TYPE DE VALIDATION 
Certificat de réalisation 
Attestation de fin de formation 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  
DATES ET LIEUX 

 

  
 

A distance 
 

Démarrage possible à tout moment 
dans l’année. 

 
Déroulement du parcours sur 1 à 2 

mois; 
 

Adaptation selon vos disponibilités 
 

 

 

  

 

 

  
TARIF 

 

 
800 € Net 

 

  

 

 

  
INTERVENANT 

 

  
Laurent GOUDET 

Formateur Consultant, en 
management, communication et 

gestion de projet  
 

 

  

 
 

Lieux aménagés et modalités adaptées   
pour faciliter l’accès et l’usage aux 
personnes en situation de handicap. 

 

Membre d’une équipe 
projet ou personne 

missionnée pour 
conduire un projet 

Aucun 7 h 00 100% distanciel 
 

(3h de modules elearning 
et 4h de coaching) 

 

 CONTEXTE 
• Le travail en mode projet s’est largement répandu dans les 

organisations. De nombreux collaborateurs se retrouvent ainsi, 
du jour au lendemain dans la posture d’un chef de projet, sans 
y être préparés.  

• Or, revêtir l’habit d’un Chef de projet, même de manière 
occasionnelle, ne s’improvise pas et nécessite à minima, une 
connaissance des fondamentaux de la gestion de projet, du 
lancement jusqu’à la livraison du produit ou du service.  
 

 RÉSULTATS ATTENDUS 

• Disposer de solides connaissances sur le pilotage et la 
coordination d‘un projet en lien avec tous les acteurs 
impliqués.  

 
 OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 

A l’issue de la formation, l’apprenant sera capable de : 
• Expliciter les principes du mode projet 
• Lister les étapes clés et les conditions pour réussir un projet 
• Expliciter les éléments clés du cadrage, de la planification, de 

la coordination et du suivi d’un projet 
• Evaluer et anticiper les risques  
• Repérer les enjeux de la relation avec les parties prenantes, 

des rôles et responsabilités de chacune  
 

 MÉTHODES PÉDAGOGIQUES 
• Méthodes actives nécessitant une forte implication tant lors 

des visios, que lors de la réalisation des modules elearning 
(alternance de vidéos, d’exercices de réflexion, de quiz 
d’ancrage, de grilles à compléter, de documents à lire, de 
fiches-outils ou synthèse à télécharger)  
 

 MOYENS DE MISE EN OEUVRE 
• Plateforme de formation en ligne, accessible 24h/24 
• Assistance technique et pédagogique, tout au long de la 

formation 
• Outil de visio, intégré à la plateforme 
 

http://www.sudmanagement.fr/
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PROGRAMME 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1h 

Visio N°1 
(coaching) 

 
Point sur votre projet 

• Echanges sur votre projet, sa place dans la stratégie, les parties 
prenantes, votre positionnement, votre mission, les étapes et les 
jalons de votre projet. 

• Apports complémentaires en lien avec les points abordés dans le 
module elearning et le projet à mettre en oeuvre. 

• Point sur votre projet fil rouge de votre formation 

 
 

1h00 

 
 

Module 
E-learning N°2 

 
Cadrer le projet 

• Apports via des séquences elearning interactives : 
• Analyser et définir le projet 
• Anticiper les risques du projet 
• Proposer des solutions 

 
• Préparation de la visio : Formalisation du projet : Objectifs / 

Risques / Etapes / Livrables / Parties prenantes / Equipe / Coûts 

 

 
 

1h00 

Module 
E-learning N°1  

 
Les fondamentaux 

• Apports via des séquences elearning interactives : 
• Le mode projet : Principes 
• Réussir le projet : Associer les acteurs 
• Les étapes pour réussir un projet 

Point sur votre projet : Préparation de la visio 

 

 
0h30 

 

 
Module 

E-learning N°3  
 

Piloter le projet et les 
relations avec les parties 

prenantes  

• Apports via des séquences elearning interactives : 
• Planifier le projet 
• Coordonner et suivre le projet 
• Communiquer et synchroniser 
• Les acteurs du projet 
• La relation avec le commanditaire 
• Les décisions dans le projet 

• Préparation de la visio : Liste des points à approfondir 

 

 
 

1h00 
 

Module 
d’introduction 

 

Présentation et 
positionnement 

• Présentation du parcours de formation 
• Prise en main de la plateforme de formation en ligne 
• Questionnaire sur vos attentes 
• Quiz de positionnement de début de parcours 
• Introduction à la thématique 

 

 
0h30 

Visio N°2 
(coaching) 

 
Point sur votre projet 

• Echanges sur le cadrage de votre projet : Objectifs, Risques, 
Livrables / Planification 
 

• Apports complémentaires en lien avec les points abordés dans le 
module elearning et votre projet 

 
 

1h00 

Visio N°3 
(coaching) 

 
Point sur votre projet 

• Echanges sur le pilotage et les relations avec les parties 
prenantes de votre projet 
 

• Apports complémentaires en lien avec les points abordés dans le 
module elearning et la mise en œuvre de votre projet. 
 

 
 

1h00 

Visio N°4 
(coaching et évaluation 

de la formation) 
Point sur votre parcours 

de formationt 

• Point sur les difficultés rencontrées / Echanges sur les actions 
d’amélioration à mettre en place.  

• Quiz de connaissances de fin de parcours, pour évaluer vos 
acquis de formation 

• Questionnaire à chaud pour évaluer votre satisfaction sur le 
parcours de formation 

 
 

1h00 

http://www.sudmanagement.fr/

