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Lieux aménagés et modalités adaptées pour faciliter l’accès et l’usage aux personnes en situation de handicap 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Tous publics 

 

 

 

Aucun 

 

 

2 jours – 14 heures        

 

Présentiel 

 
• Mesurer sa confiance en soi en distinguant les 

différentes formes d’expression de cette confiance 
• Comprendre l’origine de son « manque de confiance 

en soi »  
• Diagnostiquer les champs à travailler pour 

regagner de la confiance en soi 
• Sortir des croyances limitantes sur soi et les autres 

pour gagner en liberté d’action 
• Repérer les mécanismes que nous mettons en 

œuvre dans les situations difficiles  
• Trouver de nouvelles options pour s’affirmer 

sereinement dans les situations de communications 
difficiles 

 

 
• Comprendre le processus des émotions pour 

renforcer son équilibre personnel et son efficacité 
professionnelle 

• Mettre en œuvre le processus de gestion des 
émotions 

• Apprendre à exprimer sainement ses émotions 
• Repérer les situations génératrices d’émotions 

disproportionnées et trouver des réponses 
appropriées 

 

 
• Apports théoriques sur des outils de 

communication 
• Echanges, débats 
• Exercices, jeux de rôle, travaux individuels, en 

binômes ou en sous-groupes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Certificat de réalisation 

Attestation de fin de formation 

 

 

Agen 
22 et 23/05 
06 et 07/10  
 
 
 

 

Formateurs expérimentés dans leurs domaines 

 

630 € HT – 756 € TTC  
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• Exercice de présentation des stagiaires : utilisation d’un jeu de société en début de formation pour entrer 

dans la participation active des stagiaires et lever les blocages de communication 
 

  
• Définir la confiance en soi 
• Identifier les caractéristiques de la confiance (sur quoi repose-t-elle ? Comment fonctionne-t-elle ?) 
• Déjouer les idées reçues afin de clarifier ce qui relève de la confiance en soi et ce qui est inhérent à la 

personnalité 
 

  
• Questionnaire pour évaluer son degré de confiance 
• Apprendre à gérer son énergie pour optimiser ses ressources mentales 
• Identifier les pièges des « Drivers » qui vous gouvernent à votre insu 

 
 

  
• Tester son profil de personnalité 
• Comprendre son fonctionnement et celui des autres pour prendre du recul par rapport à son propre 

comportement 
• Savoir s’adapter aux autres 

 

  
• Se fixer des objectifs pour avancer 
• Activer sa motivation et accroitre sa confiance 
• Déjouer le syndrome de l’imposteur 

 

 

 
• Comprendre ce qu’est le système d’activation réticulaire 
• Pratiquer la visualisation pour tromper le cerveau 
• Identifier les résistances du cerveau dans le changement 

 

  
• Faire un bilan individuel et oral sur les nouvelles possibilités qui s’ouvrent à l’issue de la formation et le 

noter par écrit 
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